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 Nadia Cavallero 

 

 091 814 46 39 

 nadia.cavallero@ti.ch Invio per posta elettronica 

 

 Agli Istituti ospedalieri e 

 alle Cliniche private del 

 Canton Ticino 

 

 

 10 gennaio 2022 

 

 

Statistica del personale occupato 2021 negli Istituti ospedalieri e nelle Cliniche private del 

Canton Ticino 

Gentile Signora, egregio Signore, 

con la presente le comunichiamo che la Statistica del personale occupato 2021 (file Excel) è stata 

caricata nella vostra “Cartella privata” / Settore Cliniche” sulla piattaforma cantonale MFT, 

partizione Unità statistiche sanitare (USS). 

La documentazione d’aiuto alla compilazione (“Istruzioni alla Statistica 2021”) è stata anch’essa 

caricata, sempre su MFT, nella “Cartella comune / Settore Cliniche / Dati 2021” di USS. Se, 

tuttavia, si desiderasse ricevere copia cartacea delle Istruzioni può prendere contatto e 

provvederemo senz’altro all’invio. 

La preghiamo di scaricare il file Excel della Statistica dalla vostra cartella privata MFT, salvarlo in 

locale sul vostro computer e/o server e, in seguito, ricaricarlo debitamente compilato nella 

medesima cartella entro: 

venerdì 18 febbraio 2022 

La Statistica del personale 2021 non presenta novità rispetto all’ultimo rilevamento eseguito. 

La compilazione del modulo aggiuntivo “Modello Bernese”, introdotto dall’anno 2019 in 

collaborazione con l’Area di gestione sanitaria (AGS) del DSS e presente nel File Excel messo a 

vostra disposizione con un foglio specifico, è continuata. 

Come da prassi ed in conformità alle esigenze espresse dall’Ufficio federale di statistica (UST) 

nell’ambito della Statistica KS e dei fogli informativi già inviati (KS-02-2016 “Calcolo ETP”), per 

l’anno 2021 e per il calcolo degli equivalenti a tempo pieno (ETP), come pure per la definizione 

normativa delle ore remunerate annuali di una persona occupata a tempo pieno, fanno stato i 

seguenti valori per le differenti funzioni: 

- medici assistenti, primari, capi clinica, capi servizi, medici ospedalieri 

 2'500 ore / anno (max.) 

- per tutte le altre funzioni del personale, nonché i candidati medici 

 2'000 ore / anno 



Tali valori sono già pre-impostati nel file Excel della Statistica del personale 2021 che ricevete. Il 

foglio “KS  ORE ANNUALI” risulta dunque solo da controllare. Eventuali modifiche saranno da 

comunicare all’USS. 

 

Si ribadisce ancora l’importanza della corretta descrizione della situazione formativa dei “medici 

assistenti”, grazie all’uso combinato delle variabili “Professione” (colonna Z del file Excel, 

nonché degli specifici codici 1.0.16 e 1.0.17, oltre a 1.0.6) e “In formazione” (col. AE). 

Si ricorda, inoltre, che per tutti gli Istituti i risultati della Statistica del personale occupato 

rappresentano la fonte unica per l’alimentazione della successiva Statistica KS 2021, in 

particolare dei Registri “Dati Generali”, “ETP” e “Personale”. 

Infine, come già avvenuto con i dati 2020, si conferma la prassi del caricamento “online” dei dati 

2021 del personale sull’applicativo online dedicato della Statistica KS che sarà eseguito 

esclusivamente da parte della nostra unità, dopo verifica e conferma dei dati ricevuti, 

sgravandovi nel contempo da questa incombenza. 

 

Per i dettagli della compilazione, invitiamo vivamente come di consueto nel voler leggere le nuove 

Istruzioni alla Statistica 2021 caricate sulla piattaforma MFT. 

 

Restiamo a disposizione per ogni eventuale informazione complementare e salutiamo cordialmente. 

 

 

 Divisione della salute pubblica 

 Unità statistiche sanitarie 

 

 Il collaboratore scientifico 

 

 

 

 Christian Leoni 


