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PRESCRIZIONI SPECIALI CPN ELETTRICITÀ 
 
- Capitolato opere a regia 
 
Obbligatorio allestire una distinta come dall’esempio allegato. 
Quantità minima: 1 ora 
 
- Metodo di stampa dei capitolati  
 
Le quantità devono essere ricapitolate (stampa senza suddivisioni per tipi). 
 
- Ricapitolazioni offerte 
 
Da stampare unicamente in CCC. 
 
Altri metodi di ricapitolazioni non vengono accettati. 
 
Esempio capitolo opere a regia 
 
Prezzi orari per lavori a regia, compreso attrezzi 
 
511.112.111 Capo montatore ............................. Fr/h. 

511.112.121 Controllore elettricista ............................. Fr/h. 

511.112.131 Specialista in telecomunicazioni / MCR ............................. Fr/h. 

511.112.141 Capocantiere ............................. Fr/h. 

511.112.151 Montatore specializzato ............................. Fr/h. 

511.112.161 Montatore elettricista ............................. Fr/h. 

511.112.181 Montatore ............................. Fr/h. 

511.112.431 Montatore di servizio ............................. Fr/h. 

511.112.511 Apprendista montatore elettr. 1° anno ............................. Fr/h. 

511.112.521 Apprendista montatore elettr. 2° anno ............................. Fr/h. 

511.112.531 Apprendista montatore elettr. 3° anno ............................. Fr/h. 

511.112.541 Apprendista montatore elettr. 4° anno ............................. Fr/h. 

511.112.611 Apprendista elettr. di montaggio 1° anno ............................. Fr/h. 

511.112.621 Apprendista elettr. di montaggio 2° anno ............................. Fr/h. 

511.112.631 Apprendista elettr. di montaggio 3° anno ............................. Fr/h. 

511.221.101 Messa a disposizione fresatrice per cotto ............................. Fr/h. 

511.221.102 Messa a disposizione trapano a percussione ............................. Fr/h. 

511.221.103 Messa a disposizione martello elettrico ............................. Fr/h. 
  


